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Para Ia reerXién Red Internacional de ’

Investigadores en Educacion

“Los derechos humanos son sus
derechos. Tomenlos. Defiendanlos.
Promuévanlos. Entiéendanlos e
insistan en ellos. Nutranlos y
enriquézcanlos. . . Son lo mejor de
nosotros. Denles vida”.

Educacién para: La Paz, Los Derechos Humanos, La
Democracia, La Tolerancia, El Cambio
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= Amodo de introduccion ced Internacional de

“‘ Investigadores en Educacion

La educacion, junto con la adquisicion de informacion,
conocimientos, competencias y valores es clave para apalancar el
desarrollo sostenible. Esto se basa en una vision de sociedades
inclusivas, en las cuales todos tenemos iguales oportunidades de
acceso efectivo y relevante al aprendizaje durante toda nuestra
vida, a través de multiples entornos formales, no formales e
informales.

“From the cradel to the grave”

——

’2’*\‘ P =2 .? -: 




<

* .
* ®e
‘r. V 4 °
.“ ¢Cudl es el escenario actual Redlle@

’ , . Red Internacional de
%, en todos los ambitos de la Investigadores en Educacién
vida humana?

El flujo de la informacion, la hipertransparencia, la
superconectividad, el empoderamiento de las

personas, y nuestra interdependencia global estan
reconfigurando nuestro mundo actual y, por tanto,

estan impactando TODO lo que hacemos.
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“From business as usual to business as unusual”
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= Tendencia internacional N
““ Investigadores en Educacion

EDUCACION Garantizar una educacion
DE CALIDAD

inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida
para todos

El ODS 4 es un objetivo universal aplicable a todos los paises del mundo, tanto del
Norte como del Sur, con foco en la ciudadania global, la paz y los derechos humanos,
la interculturalidad y la comprensién internacional.
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Revisar nuestros Como para apalancar un Plan de

accion a favor de las personas, el planeta y la Educacl

prosperidad: 2030153
Desde:

e ¢Como pensamos? (modelos mentales) ' :’rgxi.s
o |+D+i

e iComo lideramos? (transformacion) * Benchmarking
* Comunidades

* ;Como nos relacionamos? (capital relacional) nacionales/

internacionales

e Liderazgo

e iComo formamos? (cambio transformacional),

transformacional
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p Cambios en el curriculo
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Red Internacional de
Investigadores en Educacion

Memorizacion de hechos

Indagacion

Entrega rigida (tiempo y espacio
fijos)

Entrega abierta y flexible (en
cualguier momento y lugar)

Progresion unidireccional

Progresion multidireccional

Curriculo por objetivos

Curriculo por competencias
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. CambIOS en |OS enfaS|S Red Internacional de

Investigadores en Educacion
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Modelo Role del Metodologia
estudiante
Conductista Docentes Pasivo Exposicion +
Powerpoint
Constructivista Estudiantes Activo 5E/Enfoque

experiencial + TICs
+ plataformas LMS
+ redes + Web 2.0
+ SpaceMakers
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— Factores habilitadores de la Agenda 2030 Red Internacignal de
““ Investigadores<£€n Educacion

Desarrollo inclusivo &

// sostenible

Emprendimiento

e
s

S

Aprendizaje a lo largo de toda la vida

Trabajo decente

Empleabilidad
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Ranking de competencias blandas segiin los empleadores

Competencias Escalade1 -5
Honestidad/Integridad F, ,4,65 Y
Comunicacion efectiva /,' 4.54 ‘\\
Pensamiento critico ','I 451 ‘\‘
Trabajo en equipo :" 4.49 “'.
Habilidades interpersonales : 4,37 i
Motivacion :'l 4,37 :'l
Flexibilidad/Adaptabilidad l\\ 433 ;"
Pensamiento creativo ‘\‘ 418 l,’l
Habilidades organizativas \\\\ 4,1 7,/',
Conocimientos técnicos \5:93

Fuente: Adaptado de Aasheim, Li, & Williams, (2009).
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Experiencia en educacion N

v, . )
‘ Investigadores en Educacion

superior

Competencias
sistémicas
. Competencias
Interpersonales sSilos
Competendas funcionales o
Instrumentales enfoque

sitémico?

O Fuente: Elaboracién propia.

mpetencias genericas
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» Cual es nuestro modelo A-E?

' Red Internacional de
“‘ Investigadores en Educacion

Observacioén Abstraccién
reflexiva conceptual

Experiencia Experimentacion
concreta activa

basado en la experiencia
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= ¢ Cémo micro- implementamos?
v

Juegos serios @

Aprendizaje
Aprendizaje- basado en
servicio problemas

Aprendizaje
basado en = /
proyectos \ :'-Zl‘n““i_i‘j o

@ Role-plays

Fuente: Elaboracion propia.
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Fernando Vera, PhD

Founder & CEO, REDIIE (Chile)
Miembro de AASHE y ISPP (USA)

E-mail corporativo: fernandovera@rediie.cl

E-mail personal: : fernandoveracl@gmail.com

Carpe diem!




